2, Diakonie - Sozialstation
Nienburg gGmbH

Die Diakonie-Sozialstation-Nienburg gGmbH in Trégerschaft der Kirchen-
gemeinde St. Martin Nienburg betreibt einen ambulanten Pflegedienst, zwei
Pflegewohngemeinschaften und eine Tagespflege.

Aufgrund des ruhestandsbedingten Ausscheidens suchen wir zum
01.12.2025 eine

Geschaftsfithrung mmwr)
Der/die Stelleninhaber:in soll die Einrichtungen weiterentwickeln und in die
Zukunft fuhren.

Das sind lhre Aufgaben:

o Sie sind verantwortlich fiir das Rechnungs- und Personalwesen.

o Sie verantworten die Liquiditatsplanung.

* Sie sind verantwortlich fiir Zuschussantrage und Verwendungsnachweise.

o Sie sind verantwortlich fiir die Budgetplanung.

o Sie verantworten den Jahresabschluss.

o Sie legen die Haushalts- und Stellenpléne fest.

o Sie fordern die Digitalisierung der Prozesse in ihrem Verantwortungsbereich.

o Sie haben Fiihrungsverantwortung fiir 80 Mitarbeitende.

Wir suchen eine Personlichkeit

o fiir die ein partizipativer Fiihrungsstil selbstverstandlich ist.

e die eigene inhaltliche Impulse setzt.

e die iber umfangreiche Kenntnisse in Buchhaltung und Personalverwaltung
verfiigt.

e die sehr gute analytische Fahigkeiten und ein gutes Zahlenversténdnis hat.

o die die Fahigkeit besitzt, auch komplexe Themen versténdlich zu prasentieren.

e die eine einschldgige Berufserfahrung hat

Wir bieten:

e einen verantwortungsvollen Aufgabenbereich mit hohem Gestaltungsspielraum.

e ein motiviertes engagiertes Team

e kirchliche Rentenzusatzversorgung.

e Mdglichkeit des Mobilen Arbeitens.

o Mdglichkeit der Fort- und Weiterbildung.

e eine Unternehmenskultur, in der der Mensch im Mittelpunkt steht.

Wir freuen uns iber alle Bewerbungen. Vorausgesetzt werden eine positive
Grundhaltung und Offenheit gegeniiber den Werten der christlichen Kirche.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 20. Mai 2025 an
brigitte.geese@sozialstation-nienburg.de




